COMUNE DI LUCCA SICULA

(PROV. DI AGRIGENTO;

DETERMINAZIONE DIRIGENZIALE
SETTORE AMMINISTRATIVO

n. _52  del Registro di Settore n. A4 del Registra Generale
dara 22/7/2013 data 23472013

Liguidazione attiviti lavorativa aggiuntiva alla dipendente

Giarratano Michela,
OGGETTO!:

L'anno duemilatredici il giorno ventitre del mese di luplio alle nre 12,30 nel proprio Uifizio.

IL DIRIGENTL

Dt Andrea Rizzute, incaricats delle funzione di cus all'art, 3). coinma 3° della legpe 142790
© ¢ suceessive nodifiche ed integraziond, piusta Detenninazione Sindacale n. 54 Jde 2-8-1904:




vista In determinazione Sindacale n. 15 del 30/6/2009, con la quale ¢ stata nominata la dipendente
Michela Glamatano, responsabile del procedimento per il servizio di pubblicazions degli atti sul
sito [nternet comunale;

Prese aito

- che & stato assegnato un budper, di 3 ore settimanalt (12 mensili) , in aggiunta alle nermali
ore dedicate all’espletamento delt’attivita di ufficio;

- che con ulteriore determinazione sindacale n, 28 del 30/11/2010, sono state assegnate altre 3
ore scitimanali per complessive 24 ore mensili, per la pubblicaziope degli atti del Comune
sul sito internet istituzionale.

Accertato che la dipendente, con il proprio esplicito consenso, ha svolie prestazioni di lavoro
apgivntivo nei limiti 2 con le modalita di cui all’ast. 6 del CCNL 14/09/2000,

Date Atto che il controllo della presenza @ stato cffettuato mediante rilevatore di presenza;

Visto il contratto individuale di lavoro a termine e ad orarie nidotto di tipo orizzontale, stipulato
con la lavoratrice interessata in data 01/03/2002, prot. n, 1339;

Visto 1'art. J del Decreto legisiativo o 61 del 25/02/2000 cd il suceessive CONL del 14/09/2000;
Ritenute, di dover provvedere alla liquidazione delle prestaziond di lavors aggiuntive esepuite
nel periodo dal 01/01/2013 al 30/06/2013;

Dato Atto che il cempenso lordo per attivita aggiantive ammonta ad € 10,86 oltre agli open a
carico del dalore di lavoro;

Acquisiti i pareri della vigenle normativa;

Vista lal, 15/03/68 n. 16 e successive modifiche ed integrazioni;

Yista lal 142/90 introdotia con Lr. 48/51

Vista lalegge regionale n. 23 del 7/5/98

DETERMINA

1) di liquidare e pagare in favore della dipendente  Giarralape Michela, pern. 144 ore di
lavoro agghuntive eseguite per il servizio di pubblicazione degli miti sul sito Intemet, la
sorma complessiva di Euro 1.563,%4 dal 170172013 al 30/06/2013 oltre onen sociali pan al
32,30%;

2} di impegnare la somma complessiva di €. 2.068,96 compresa Ji operi sociali a carico
dell’ente con impulazione  all'intervento 1010801 cap. 1 impegno 575 del bilancie 2013
corse di elaborazione.

- Vislo si esprime parere favorevole per la regolarita conlabile © si attesta la coperts
finanziaria della spesa.

Il Resp. . Finanz.
{Dott.ssa tta Burgin)




Vista la determinazione Sindacale n. t5 del 30/6/2009, con la quale & statz aominata la dipendente
Michela Giarratane, responsabile del procedimento per il servizio di pubblicazione degli ati sol
sito Intemnet cormunale;

Preso atto

- che & stato assegnato un budget, di 3 ore settimanali {12 mensili) , in aggiuntz alle normali
ore dedicate all’espletamento dell’attivita di ufficio;

- che con ulteriore determinazione sindacale n, 28 del 30/11/2010, sono state assegnate alwre 3
ore settimanall per complessive 24 ore mensili, per la pubblicazions degli ati del Comune
sul sito intemmet istituzionale.

Accertato che la dipendente, con il proprio esplicito consenso, ha svolte prestazioni di lavoero
aggiuntivo nei limiti ¢ con le modalita di cui all’art, 6 del CCNL 14/09/2000,

Dato Atto che il cantrollo della presenza & siato effertuato mediante rlevatore di presenza;
Yisto il contratto individuale di lavoro a termine ¢ ad orario ridetto di tipo orizzontale, stipulato
con la lavorstrice intercssata in datz $1/03/2002, prot. n. 1339;

Yisto I’art, 3 del Decreto legislativo n. 61 del 25/02/2000 ed il sucecssivo CONL del 14/09/2000;
Ritenuto, di dover provvedere alla liquidazione delle prestazioni di lavero agginntivo eseguite
nel periodo dal 01/0172013 al 30/06/2013;

Dato Atto che il compense lordo per attivitd aggiuntive ammonta ad € 10,86 oltre agli operi a
carico del datore di lavoro,

Acquisiti [ pareri della vigente normativa,

Vista la L. 15/03/68 n. 16 e successive modifiche ed integrazion;

Vista lal. 142/90 introdotta con Lr. 48/51

Vista lalepoe regionale n. 23 del 7/9/98

DETERMINA

1) di liguidare e pagare in favore della dipendente  Giarratano Michela, pern. 144 ore di
lavoro aggiuntive ¢seguite per il servizio di pubblicazione degli atil sul sito Intemet, la
somuna comnplessiva di Euro 1.563,84 dal 1/01/2013 al 30/06/2013 oltre ener social] part al
32,30%;

2) di mpegrare [a somma complessiva di €. 2,068,596 compresa dif onerl sociali a carjco
dell’ente con imputazion:  allintervento 1010801 cap. 1 impepno 575 del bilancio 2013 in
corso di elaborazione.

11 Dirigenie Amm,vo
Dott. An Rirzuto

- Vislo 3i esprime parere favorevole per ia regolarita contabile e si altesta la copertura
finanziania della spesa.

11 Resp. d . Finanz,
{Dott.ssa a Durgio)
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