COMUNE DI LUCCA SICULA
(PROV. DI AGRIGENTO)

DETERMINAZIONE DIRIGENZIALE
SETTORE AMMINISTRATIVO

n. _56 del Registro di Settore n. _98 del Registro Generale

data 01/9/2014 data 01/9/2014

Concessione benefici di cui alla legge 104/92 al dipendente a teiipo

indeterminato Sig. C.V.
OGGETTO:

L'anno duemilaquattordici il giorno uno del mese settembre alle ore 13,30 nel proprio
Utficio.

IL DIRIGENTE

Dott. Andrea Rizzuto, incaricato delle funzione di cui all'art. 51, comma 3° della legge 142/9 =
successive modifiche ed integrazioni, giusta Determinazione Sindacale n. 54 del 2-8-1999;




Vista "istanza del Sig. C. V., dipendente comunale a tempo indeterminato, acquisita agli
atti in data 29/8/2014 prot. n. 3151, con la quale chiede 1 benefici di cui alla legge 104/92
ed in particolare la concessione di giomi tre di permesso mensili retribuito da godere il
primo Junedi, secondo martedi e terzo mercoledi di ogni mese, in quanto portatore di
handicap con connotazione di gravita,

Visto il verbale della Commissione invalidi civili di Ribera del 25/7/2014, con il quale il
Sig. C. V. & stato riconosciuto “portatore di handicap in situazione di gravita (art. 3
comma 3 Legge 104/92), con revisione nel mese di luglio 2016;

Vista [’autocertificazione sottoscritta dal richiedente in data 29/8/2014 dalla quale si rileva
che nessun altro familiare gode di analogo beneficio per assistere il portatore di handicap;

Accertato, dalla certificazione prodotta, che il portatore di handicap non ¢ ricoverato a
tempo pieno presso strutture pubbliche o private;

Vista la Legge n. 104 del 5/3/1992, ed in particolare I’art. 33;
Vista la legge 183/2010;

Vista la Circ. della Presidenza del Consiglio dei Ministri n. 13 del 6/2/2010; |

Accertato che il dipendente ha diritto alla concessione di giorni tre di permesso mensili
retribuiti;

Ritenuto, pertanto, di dover aderire alla richiesta del dipendente Sig. C. V.;
Visto ’O.R.E.L. vigente;

Vista la Legge n. 142/90 introdotta con L. R. n. 48/91;

Vista la L. R. n. 23 del 7/9/1998;

DETERMINA
1) Di concedere, fino al 31 luglio 2016 al dipendente comunale Sig. C. V. giorni tre di
permesso retribuito da fruire nelle giornate primo lunedi, secondo martedi e terzo
mercoledi di ogni mese.

2) Di dare atto che si omettono Je generalita del beneficiario per ragioni di privact e la
relazione viene allegata solo all’originale e non pubblicata.

IL DI ENTE
( Dott. Riz Andrea )

Visto si esprime parere favorevole di regolarita cont
IL RESPONS.
\ (Dott.s

1)SERV. FINANZIARIO
Poncetta Burgio)
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