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COMUNE DI LUCCA SICULA
PROVINCIA DI AGRIGENTO

DETERMINAZIONE DEL SINDACO

N. 06 del_16/03/2015

OGGETTO: Gestione Integrata della sicurezza nei luoghi di lavoro - Affidamento incarico
professionale di Responsabile del Servizio di Prevenzione e Protezione Comunale, Formazione

e Aggiornamento di tutte le figure obbligatorie ai sensi del D.Lgs. n.81/2008 ¢ s. m. e i. -
Impegno di spesa.

L’anno duemilaquindici il giorno 16 del mese di Marzo alle ore 17.30.

IL SINDACO
Adotta la seguente determinazione:

Premesso:

-che dell’art.31 del D.Lgs 81/2008 e s. m. e 1, dispone:

al primo comma, che il datore di lavoro organizzi il servizio di prevenzione e protezione all'interno della
azienda o della unita produttiva, o incarichi persone o servizi esterni costituiti anche presso le associazioni
dei datori di lavoro o gli organismi paritetici;

al secondo comma, che gli addetti e i responsabili dei servizi, interni o esterni, di cui al comma 1, devono
possedere le capacita e i requisiti professionali di cui all'articolo 32, devono essere in numero sufficiente
rispetto alle caratteristiche dell'azienda e disporre di mezzi e di tempo adeguati per lo svolgimento dei
compiti loro assegnati;

al comma terzo, che nell'ipotesi di utilizzo di un servizio interno, il datore di lavoro puo avvalersi di persone
esterne alla azienda in possesso delle conoscenze professionali necessarie, per integrare, ove occorra, l'azione
di prevenzione e protezione del servizio;

al comma quarto, che il ricorso a persone o servizi esterni ¢ obbligatorio in assenza di dipendenti che,
all'interno dell'azienda ovvero dell'unita produttiva, siano in possesso dei requisiti di cui all'articolo 32;

~che il Servizio di Prevenzione e protezione dei rischi Comunale, ¢ costituito dalle seguenti figure:
Responsabile del Servizio di Prevenzione e Protezione dei rischi (RSPP): scelto dal datore di lavoro;
Medico competente: scelto dal datore di lavoro;

Rappresentante della sicurezza: eletto dai lavoratori;

_Addetti al servizio: scelti dal datore di lavoro;

-che il servizio di prevenzione e protezione dai rischi professionali provvede:

a) all'individuazione dei fattori di rischio, alla valutazione dei rischi e all'individuazione delle misure per la
sicurezza e la salubrita degli ambienti di lavoro, nel rispetto della normativa vigente sulla base della specifica
conoscenza dell'organizzazione aziendale;

b) ad elaborare, per quanto di competenza, le misure preventive e protettive di cui all'articolo 28, comma 2
del D.Lgs 81/2008, e i sistemi di controllo di tali misure;

¢) ad elaborare le procedure di sicurezza per le varie attivita aziendali;

d) a proporre i programmi di informazione e formazione dei lavoratori;




e) a partecipare alle consultazioni in materia di tutela della salute ¢ sicurezza sul lavoro, nonché alla riunione
periodica di cui all'articolo 35 del D.Lgs 81/2008;

1) a fornire ai lavoratori le informazioni di cui all'articolo 36 deiD.Lgs 81/2008.

-che tra gli obblighi del datore di lavoro previsti dagli artt.17 e 18 del D.Lgs 8§1/2008 e s. m. e i., ¢i sono la
designazione del responsabile del servizio di prevenzione e protezione dai rischi (art. 17 lett. b) e la nomina
del medico competente per leffettuazione della sorveglianza sanitaria (art. 18 lett. a);

-che il responsabile del servizio di prevenzione e protezione & persona designata dal datore di lavoro in
possesso delle capacita e dei requisiti professionali di cui all'articolo 32 del D.Lgs 81/2008, a cui risponde,
per coordinare il servizio di prevenzione e protezione dai rischi;

-Dato atto che con determinazione del Sindaco n. 3 del 7/05/2013 ¢ stata incaricata la dott.ssa R.Lucia
Lombine di Palma di Montechiaro quale “medico competente” in possesso dei requisiti formativi e
professionali di cui all'articolo 38 del D.Lgs 81/2008, per collaborare, secondo quanto previsto all'articolo
29, comma 1 del D.Lgs 81/2008, con il datore di lavoro ai fini della valutazione dei rischi e per effettuare la
sorveglianza sanitaria e per tutti gli altri compiti di cui al del D.Lgs 81/2008;

Considerato

-che I’esiguo organico di questo Comune ¢ costituito da personale non in possesso dei requisiti previsti dalla
normativa sopra richiamata, per lo svolgimento delle funzioni di Responsabile del Servizio di Prevenzione e
Protezione (R.S.P.P.) e di Medico Competente, ai sensi del Dlgs. 81/2008;

-che vi ¢ pertanto la necessita di avvalersi di prestazioni professionali esterne, per i suddetti motivi,
risultando altresi opportuna e conveniente oltre che a costituire la soluzione piu funzionale per ’ente;

-che I’ incarico in argomento, essendo obbligatorio secondo le disposizioni del D.Lgs. 81/2008 ¢ s.m. e i,
pur non riguardando prestazioni altamente qualificate, risulta, per un verso, pienamente legittimo e per
I'altro, non assoggettato alle stringenti disposizioni in materia di conferimento degli incarichi esterni, di cui
alle disposizioni legislative e regolamentari sopra richiamate;

-che lo STUDIO TECNICO Associato A&C del dott.Ing. Ignazio Arno e del geom. Matteo Canzoneri ,
con sede in Agrigento via Cicerone 4 ha maturato specifica specializzazione negli anni di svolgimento di
precedenti incarichi presso altre amministrazioni e altri enti ed aziende € puo vantare un’ampia conoscenza

delle problematiche specifiche di questo Ente in relazione alla normativa in materia di Igiene e Sicurezza dei
Lavoratori nei luoghi di lavoro;

-che lo STUDIO TECNICO Associato A&C del dott.Ing. Ignazio Arno e del geom. Matteo Canzoneri
sulla salute e la sicurezza negli ambienti di lavoro & in possesso dei requisiti di cui all'articolo 32 del D.Lgs
81/2008, come da documentazione acquisita agli atti dell’Ente rimessa dallo stesso professionista;

-che a seguito delle innovazioni normative apportate con I’emanazione del D.Lgs n.81/2008 (testo unico
in in materia di Igiene e Sicurezza dei Lavoratori nei luoghi di lavoro) ¢ inoltre necessario rielaborare

completamente il D.V.R. Documento di Valutazione dei Rischi ed effettuare vari nuovi adempimenti imposti
dalla nuova normativa;

-che, per le suddette ragioni, e al fine di garantire il servizio, & stato sentito direttamente lo Studio A&C che
si ¢ dichiarato disponibile ad assumere il ruolo del responsabile del servizio di prevenzione e
protezione comunale di cui all’Art.33 del D.Lgs. 81/2008 ¢ a svolgere i compiti di detto servizio di
prevenzione e protezione previsti dallo stesso Art.33 del D.Lgs.81/2008, oltre alla redazione del Documento
di Valutazione dei Rischi redatto ai sensi dell’art.28 dello stesso decreto legislativo, e a tutti i servizi di cui
alla proposta pervenuta in data 16/03/2015 prot. 1053 al prezzo di euro 3.000,00 annuo, oltre IVA 22% e
coatributi 4% e per una durata di 3 anni;

-che ’importo e il prolungamento della durata dell’affidamento da triennale risultano motivati, dal fatto che
la redazione del documento di valutazione dei rischi comporta un notevole impegno professionale da
ripartire economicamente nel tempo e che la durata dell’incarico permette una migliore programmazione
degli interventi di prevenzione da attuare, e che inoltre nell’offerta risultano incluse anche le misurazioni
periodiche per la redazione del rapporto del rumore;




thenu.to di dover provvedere all’ incarico in argomento al fine di non incorrere nelle sanzioni previste dabla
normativa soprindicata (D.Lgs. 81/2008 ¢ s.m. e i);

-che le prestgzioni professionali ed accessorie relative all’incarico oggetto di affidamento di R.S.P.P. sona
quelle di cui all’art.33 del D.Lgs.n.81/2008 e succ. mod. ed integrazioni oltre alla redazione del nucvo

D.V.R. (documento di valutazione dei rischi) e all’effettuazione delle misurazioni periodiche per ia
redazione del rapporto del rumore;

VISTA: la proposta dei servizi garantiti relativo all’affidamento dell’incarico professionale di Responsabiie
del Servizio di Prevenzione e protezione Comunale in materia di igiene e sicurezza dei lavoratori nei

luoghi di lavoro ai sensi del D.Lgs.n.81/2008 e succ. mod. ed integrazioni, che fa parte integrante e
sostanziale del presente atto anche se non materialmente allegato

Visti:

- il D.Lgs.163/2006 ;

- la L.244/2007;

-1l D.Lgs. 165/2001 e s. e i.
- il D.Lgs. 267/2000;

Ritenuto conveniente e vantaggioso per I’ Amministrazione, I’affidamento dell’incarico professionale di
Responsabile del Servizio di Prevenzione e protezione Comunale in materia di igiene e sicurezza dei
lavoratori nei luoghi di lavoro ai sensi del D.Lgs.n.81/2008 e succ. mod. ed integrazioni allo STUDIO
TECNICO Associato A&C  del dott.Ing. Ignazio Arno e del geom. Matteo Canzoneri, con sede in

Agrigento via Cicerone 4, per una durata di anni 3 al prezzo pattuito di euro 3.000,00 annui oltre IVA 22% e
contributi integrativi 4%

DETERMINA
Di richiamare la premessa a far parte integrante e sostanziale del presente atto;

Di approvare la allegata proposta relativa all’affidamento dell’incarico professionale di Responsabile del
Servizio di Prevenzione e protezione Comunale in materia di igiene e sicurezza dei lavoratori nei luoghi di
lavoro ai sensi del D.Lgs.n.81/2008 e 5. m. ¢ i., che fa parte integrante e sostanziale del presente atto;

Di dare atto che lo STUDIO TECNICO Associato A&C del dott.Ing. Ignazio Arno e del geom. Matteo
Canzoneri € in possesso dei requisiti di cui all'articolo 32 del D.Lgs 81/2008, come da documentazione
acquisita agli atti dell’Ente rimessa dallo stesso professionista;

Di affidare Iincarico professionale di Responsabile del Servizio di Prevenzione e protezione
Comunale in materia di igiene e sicurezza dei lavoratori nei luoghi di lavoro ai sensi del D.Lgs.n.81/2008 e
succ. mod. ed integrazioni allo STUDIO TECNICO Associato A&C del dott.Ing. Ignazio Arno e del geom.
Matteo Canzoneri di Agrigento per una durata di anni 3, per il prezzo annuo di euro 3.000,00 IVA 22% e
Contributi Integrativi 4% esclusi, alle condizioni di cui allo schema di convenzione sopra approvato;

Di dare atto che le prestazioni richieste verranno rese, dal sunnominato professionista, nella forma di lavoro
autonomo e nella qualita di professionista esterno;

Di dare atto che I’ affidamento in argomento ¢ finanziato per il loro intero ammontare pari a complessivi
euro 9.000,00 oltre IVA e contributi con fondi propri dell’amministrazione comunale, ¢ di imputare la
relativa spesa come segue:

-per euro 3.000,00 oltre IVA e contributi a capitolo 10120302 ‘del redigendo bilancio di previsione ed €
6.000,00 oltre IVA e contributi allo stesso capitolo ed intervento del bilancio pluriennale;

Di dare atto che il responsabile del procedimento ¢ il responsabile dell’UTC servizio Territorio € Ambiente
geom. Silvestre Giarratano;

: Il Sindaco
* ““Giuseppe Puccio
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- Visto si esprime parere tavorevole perlareg

golaritad tecnica.

1L RESPDNSABILE DE SERVIZIO

- Visto si esprime parere favorevole di regolarita coitabile
IL RESPONSABILE DEL SERV. FINANZIARIO

(Dott.ssa@}/ ta Burgio)

CERTIFICATO DI PUBBLICAZIONE
St certifica che copia della presente determinazione ¢ stata registrata con il n. ﬂ

2015 e pubblicata all'albo pretorio on-line sul sito www.comune.luccasicula.ag.it di

questo Comune, per 15 giorni consecutivi a decorrere dal 2 3 MAR 2015

Lucca Sicula, i 29 MAR. 2015

IL MESSO COMUNALE IL SEGRETARIO COMUNALE

f.to Cabibi Giuseppe . f.to Cunetto Giuseppe

Copia conforme in carta libera per uso amministrativo.

Dalla Residenza Municipale, li

10 COMUNALE
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