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Mod.1-septies 
(da inserire nella BUSTA N.1) 
 

 
 

 Per conto del  
COMUNE DI RIBERA 

Capofila del Distretto Socio Sanitario D6 
(Ribera, Burgio, Calamonaci, Cattolica Eraclea, Lucca Sicula, Montallegro e Villafranca Sicula) 

 
 

Al Presidente della Commissione di Gara 
 Presso il Libero Consorzio Comunale di Agrigento 

Via Acrone, 27 - 92100  AGRIGENTO 

Per Conto del Comune di
Capofila del Distretto Socio Sanitario D6 

 Comune di Ribera 

 
 
 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

           Il Dirigente del 3° Settore 
                       Dott. Raffaele Gallo 

 
 
 
 

ALLEGATO AL CAPITOLATO D’ONERI INERENTE L’AFFIDAMENTO DI SERVIZI RIVOLTI ALLA PRIMA INFANZIA 
DA REALIZZARSI NEI COMUNI DEL DISTRETTO SOCIO SANITARIO D6 IN ATTUAZIONE DEL PROGRAMMA 
SERVIZI DI CURA INFANZIA – SCHEDA DI INTERVENTO 1 SOSTEGNO DIRETTO ALLA GESTIONE DI STRUTTURE 
E SERVIZI A TITOLARITA’ PUBBLICA – SECONDO RIPARTO PAC. 

CUP N. H61E16000330005   CIG N. 68394772F8 

 
INFORMATIVA PRELIMINARE PER LA SUCCESSIVA REDAZIONE 

 
DEL DOCUMENTO UNICO DI VALUTAZIONE DEI RISCHI 

 
D.U.V.R.I. 

 

(ART. 26 del D.LGS. 81/2008) 
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Premessa 

Il presente documento unico di valutazione dei rischi da interferenze preliminare, detto DUVRI, redatto ai 
sensi del D.Lgs. n.81/2008, art. 26, comma 3 e 5, contiene le misure di prevenzione e protezione da adottare 
al fine di eliminare o, ove ciò non sia possibile, ridurre al minimo i rischi derivanti da possibili interferenze 
tra le attività svolte dall’impresa aggiudicataria e quelle svolte dai lavoratori presenti o cooperanti nel 
medesimo luogo di lavoro presso cui l’impresa aggiudicataria dovrà fornire i servizi oggetto del presente 
appalto; contiene inoltre l’indicazione degli oneri  necessari per attuare tali misure, oneri non soggetti a 
ribasso d’asta. 
Il DUVRI, successivamente all’aggiudicazione dell’appalto, verrà sottoscritto dal Comune di Ribera e 
dall’impresa aggiudicataria ed allegato al contratto d’appalto. L’impresa aggiudicataria, nella comunicazione 
dei rischi specifici connessi alla propria attività, potrà presentare proposte di integrazione al DUVRI, ove 
ritenga di poter meglio garantire la sicurezza del lavoro sulla base della propria esperienza; in nessun caso le 
eventuali integrazioni potranno giustificare modifiche o adeguamento dei costi della sicurezza individuati nel 
presente documento. 
Nel caso in cui, durante lo svolgimento del servizio, si renda necessario apportare varianti al contratto, così 
come indicato nella circolare del ministero del lavoro n.24 del 14.11.2007, il Comune di Ribera provvederà 
all’aggiornamento del DUVRI. 
Il DUVRI infatti, come previsto nella determinazione n. 3/2008 dell’ex Autorità per la vigilanza sui contratti 
pubblici di lavori, servizi e forniture, non può considerarsi un documento statico, ma necessariamente 
ʺdinamicoʺ, nel senso che la valutazione dei rischi effettuata dal Committente prima dell’espletamento 
dell’appalto deve essere obbligatoriamente aggiornata nel caso in cui, nel corso di esecuzione del contratto, 
dovessero intervenire significative modifiche nello svolgimento delle attività e quindi si configurino nuovi 
potenziali rischi di interferenze. In tal caso il documento deve essere adeguato alle sopravvenute modifiche e 
ad ogni fase di svolgimento delle attività, alle reali problematiche riscontrate ed alle conseguenti soluzioni 
individuate. 
Nel DUVRI vengono riportate solo le misure ed i costi per eliminare i rischi derivanti dalle possibili 
interferenze presenti nell’effettuazione della prestazione (anche verso gli utenti) e specifici dei luoghi e posti 
di lavoro, resta a carico della ditta aggiudicataria l’obbligo di ottemperare a tutti gli adempimenti in materia 
di salute e sicurezza nei luoghi di lavoro previsti dal D.Lgs. n.81/2008 (valutazione dei rischi e redazione 
DVR e Piano delle Emergenze, informazione, formazione, addestramento, utilizzo DPI, ecc). La stessa dovrà 
produrre un proprio piano operativo di sicurezza sui rischi connessi alle attività specifiche previste 
nell’appalto di che trattasi e il Documento di Valutazione dei Rischi con il Piano delle Emergenze ed 
evacuazione. La formazione specifica relativa ai luoghi di lavoro, posti di lavoro, attrezzature e macchine 
sarà effettuata ai lavoratori di ogni unità produttiva e prima di iniziare l’attività. 
 
 
 

Stima dei costi della sicurezza 

Secondo l’art. 26 comma 5 del D.Lgs. n. 81/2008: “Nei singoli contratti di subappalto, di appalto e di 
somministrazione, anche qualora in essere al momento della data di entrata in vigore del succitato decreto e 
secondo gli articoli 1559, ad esclusione dei contratti di somministrazione di beni e servizi essenziali, 1655, 
1656 e 1677 del codice civile, devono essere specificamente indicati a pena di nullità ai sensi dell’articolo 
1418 del codice civile i costi relativi alla sicurezza del lavoro con particolare riferimento a quelli propri 
connessi allo specifico appalto”. Tali costi finalizzati al rispetto delle norme di sicurezza e salute dei 
lavoratori, per tutta la durata delle lavorazioni previste nell’appalto saranno riferiti rispettivamente ai costi 
previsti per: 
 garantire la sicurezza del personale della ditta aggiudicataria mediante formazione, la sorveglianza 

sanitaria, gli apprestamenti (D.P.I.) in riferimento al servizio appaltato; 
 garantire la sicurezza rispetto ai rischi interferenziali che durante lo svolgimento del servizio potrebbero 

originarsi all’interno dei locali ove la ditta aggiudicataria dovrà fornire i servizi previsti nel capitolato 
d’oneri a cui si rinvia per maggiori dettagli; 

 le procedure contenute nel piano di sicurezza integrativo e previste per specifici motivi di sicurezza. 
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Definizioni 

a) Stazione Appaltante: Comune di Ribera capofila del distretto socio sanitario D6 
b) Ditta Aggiudicataria: l’impresa, il raggruppamento temporaneo di imprese o consorzio, la cooperativa che 
ne risulta aggiudicataria; 
c) Datore di Lavoro: qualsiasi soggetto obbligato dal D.Lgs. 81/2008 a redigere il Piano di sicurezza e che in 
modo diretto o indiretto svolge un’attività che si ʺincrociaʺ con le attività oggetto dell’appalto. 
d) Bando di Gara 
e) Capitolato d’Appalto 
 
 
 

Scopo 

Il presente documento ha lo scopo di: 
 Fornire alle imprese partecipanti alla gara di appalto e soprattutto alla ditta risultata aggiudicataria, 

dettagliate informazioni sui rischi specifici negli ambienti in cui le attività dovranno essere svolte. 
 Promuovere la cooperazione ed il coordinamento tra la stazione appaltante, la ditta aggiudicataria ed altri 

eventuali datori di lavoro, per l’attuazione delle misure di prevenzione e protezione dai rischi sul lavoro 
inerenti l’attività lavorativa oggetto dell’appalto, con particolare riguardo alla individuazione dei rischi 
dovuti alle interferenze tra lavoratori della ditta aggiudicataria, dei datori di lavoro e le persone operanti 
presso i locali messi a disposizione dei comuni del distretto socio sanitario D6 dove si svolgeranno i 
servizi, gli utenti ed eventuale pubblico esterno. 

 Ridurre ogni possibile rischio a cui i lavoratori sono soggetti. 
 
 
 

Stazione appaltante 

Ente: Comune di Ribera 
Datore di Lavoro: Dirigente Servizio Politiche Sociali 
Settore/Servizio: 3° Settore Servizio Politiche Sociali 
Indirizzo: Via Pier delle Vigne, 83 
Telefono: 0925.561401 – 0925.561314 
e-mail: dirigenteservizifinanziari@comunediribera.ag.it  
pec: servizi.sociali@pec.comune.ribera.ag.it  
 
 
 

Ditta aggiudicataria 

Ragione sociale  
Partita Iva e codice fiscale  
Posizione CCIAA  
Posizione INPS  
Posizione INAIL  
e-mail  

 

Sede Legale 
 

Indirizzo  
Telefono  
Fax  
e-mail  

 

Uffici 
 

Indirizzo  
Telefono  
Fax  
e-mail  

 

mailto:dirigenteservizifinanziari@comunediribera.ag.it�
mailto:servizi.sociali@pec.comune.ribera.ag.it�


4 
 

Figure e responsabili 
 

Datore di lavoro  
Direttore Tecnico  
Responsabile  
RLS  
RSPP  
Medico Competente  

 

Personale della ditta 
 

Matricola Nominativo Mansione 
   
   
   
   
   
   
   
   

 
 
 

Informazioni generali delle attività oggetto dell’appalto 

Progettazione organizzativa/pedagogica, coordinamento e conduzione di attività e servizi socio-
educativi/spazio gioco da attuarsi presso: 
a) Comune di Ribera: 

Servizio asilo nido pomeridiano di nuova istituzione finalizzato all’ampliamento dell’offerta dei servizi 
per la prima infanzia con istituzione di una sezione pomeridiana dell’Asilo Nido comunale per bambini 
semi divezzi e divezzi rientranti nella fascia di età 12 mesi – 36 mesi con incremento del numero di 
utenti presi in carico. 

b) Comune di Burgio, Calamonaci, Cattolica Eraclea, Lucca Sicula, Montallegro e Villafranca Sicula 
servizi integrativi per la prima  infanzia denominato ʺSpazio Giocoʺ per bambini semi divezzi e divezzi 
rientranti nella fascia di età 18 mesi – 36 mesi. 

 

Il servizio di cui alla lettera a) prevede l’ampliamento dell’offerta dei servizi per la prima infanzia con 
sezione pomeridiana dell’Asilo Nido comunale di nuova istituzione destinato a 30 bambini semi divezzi e 
divezzi rientranti nella fascia di età 12 mesi – 36 mesi con incremento del numero di utenti da realizzarsi 
presso la struttura di Largo San Marino che presenta le caratteristiche strutturali ed organizzative per i servizi 
della prima infanzia previste dal DPRS 16 maggio 2013. Il servizio ha finalità educative e sociali e si pone lo 
scopo di offrire loro un luogo di benessere psicologico e fisico. Può essere organizzato secondo gruppi 
omogenei o eterogenei per età e adottare la metodologia del piccolo, medio o grande gruppo 
proporzionalmente al numero dei bambini, all’età e al tipo di attività. Costituisce un’opportunità di confronto 
anche tra genitori ed educatori soprattutto nei compiti di educazione e cura del bambino. In particolare, 
proprio per questa funzione di supporto alla genitorialità, è prevista la figura del pedagogista che avrà il 
compito di coordinare tutte le attività, anche quelle dei servizi integrativi del distretto socio sanitario D6, e 
supportare, con particolari laboratori di formazione ed informazione, la gestione genitoriale specialmente nei 
casi in cui il nucleo familiare si presenta più fragile e vi è la necessità di una maggiore tutela del minore. Il 
coordinamento prevede un calendario di incontri per la programmazione formazione ed aggiornamento degli 
educatori per questo verranno previsti appositi incontri mensili a completamento dell’orario di servizio 
mensile. Il servizio avrà la durata di 8 mesi, come definito dalla variazione del cronoprogramma approvato 
dal Ministero dell’Interno, con avvio previsto nel 2° semestre 2016 a partire presumibilmente dal mese di 
Novembre  2016 e sino al mese di Giugno 2017 per 35 (trentacinque) ore settimanali ripartite nel modo 
seguente: 
 Lunedì – Venerdì ore 30 (trenta) con orario di servizio dalle 14:00 alle 19:00 
 Sabato ore 5 (cinque) con orario di servizio dalle 14:00 alle 18:00 
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Il servizio è privo di servizio mensa è prevista la distribuzione della merenda che dovrà essere stabilita dal 
nutrizionista incaricato dalla Ditta aggiudicataria (senza oneri a carico per la stazione appaltante) secondo 
apposito programma settimanale, vidimato dalla struttura sanitaria territoriale prevedendo alimenti alternativi 
per eventuali bambini di diversa fede religiosa e/o con particolari allergie, intolleranze, incompatibilità 
alimentari opportunamente documentate;  
È prevista la compartecipazione di spesa da parte della famiglia, nei modi e nelle percentuali stabilite dal 
Disciplinare del distretto socio sanitario D6 per i servizi per la prima infanzia. La supervisione il 
monitoraggio e la valutazione del servizio sarà curata dal personale del servizio sociale del Comune di 
Ribera.  
Altri Soggetti che operano nella sede: 
 Personale della Stazione Appaltante (presenza giornaliera nelle ore antimeridiane (ore 8:00-14:00) 

sabato escluso. 
 Personale della Stazione Appaltante addetto alla manutenzione ordinaria e straordinaria della struttura e 

dell’area verde (presenza programmata ed occasionale). 
 Personale di Ditte incaricate dalla Stazione Appaltante per manutenzioni ordinarie e straordinarie 

(presenza programmata ed occasionale). 
 
Il servizio integrativo di cui alla lettera b) prevede l’attivazione di n. 6 azioni con finalità educative e di 
socializzazione denominate ʺSpazio Giocoʺ, da realizzarsi presso i locali messi disposizione da ogni comune 
(Burgio Via Leone, Calamonaci Via Rosa Balistreri, Cattolica Eraclea Via Canale Botteghelle, Lucca Sicula 
Via Aia, Montallegro Via Liborio Bonifacio già Via Stazione e Villafranca Sicula Via Quasimodo) e 
precisamente in locali adeguatamente adibiti per questo servizio e che presentano le caratteristiche strutturali 
ed organizzative per i servizi della prima infanzia previste dal DPRS 16 maggio 2013, ciascuno dei quali 
accoglierà 10 bambini semi divezzi e divezzi, di età compresa tra i 18 e i 36 mesi. Il servizio è finalizzato a 
garantire uno spazio gioco per i bambini ed è flessibile nella frequenza e negli orari. Può essere organizzato 
secondo gruppi omogenei o eterogenei per età e adottare la metodologia del piccolo, medio o grande gruppo 
proporzionalmente al numero dei bambini, all’età e al tipo di attività. Il pedagogista coordinerà la 
programmazione, la formazione e l’aggiornamento con gli educatori per questo verranno previsti appositi 
incontri mensili a completamento dell’orario di servizio mensile. Il servizio avrà la durata di 8 mesi, come 
definito dalla variazione del crono programma approvato dal Ministero dell’Interno, con avvio previsto nel 
2° semestre 2016 a partire presumibilmente dal mese di Novembre 2016 e sino al mese di Giugno 2017 per 3 
(tre) ore giornaliere per 4 (quattro) giorni settimanali (lunedì – giovedì) esattamente dalle 9:00 alle 12:00. La 
supervisione il monitoraggio e la valutazione del servizio sarà curata dal personale dei servizi sociali dei 
singoli comuni. 
Altri Soggetti che operano nella sede: 
 Personale della Stazione Appaltante (presenza programmata ed occasionale). 
 Personale della Stazione Appaltante addetto alla manutenzione ordinaria e straordinaria della struttura e 

dell’area verde (presenza programmata ed occasionale). 
 Personale di Ditte incaricate dalla Stazione Appaltante per manutenzioni ordinarie e straordinarie 

(presenza programmata ed occasionale). 
 
 
 

Individuazione delle possibili situazioni di interferenza 

Le possibili situazioni di interferenza che potrebbero verificarsi nel corso dell’appalto, valutabili pertanto in 
questa fase preliminare di elaborazione del documento, vengono di seguito elencate: 
a) contestuale attività degli operatori della ditta aggiudicataria con gli operatori della stazione appaltante 

educatori  e/o personale vario 
b) contestuale attività della ditta aggiudicataria con gli operatori della stazione appaltante eventualmente 

presenti per manutenzioni ordinarie e straordinarie 
c) contestuale attività della ditta aggiudicataria con gli operatori di altre ditte incaricate dalla stazione 

appaltante eventualmente presenti per manutenzioni ordinarie e straordinarie  
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Descrizione delle attività, delle interferenze e delle misure di sicurezza 

Attività Possibilità rischi 
interferenze 

Misure di sicurezza 

1) Descrizione attività 
interferenziali con 
personale educativo 
comunale (solo per l’Asilo 
Nido di Ribera) 
Attività socio educative 
(accoglienza, svolgimento 
attività didattiche e 
ludiche, sorveglianza 
distribuzione merenda, 
vigilanza sicurezza, cura 
dell’igiene dei bambini) 

Utilizzo di parti comuni per 
l’accesso e l’uscita e conseguente 
rischio di interferenza con gli altri 
presenti all’interno dell’edificio; 
Eventuale compresenza del 
personale della ditta aggiudicataria  
con quello del Comune di Ribera, 
durante le attività socio-educative. 

Le attività che prevedono la 
collaborazione degli operatori della 
ditta aggiudicataria e personale 
della stazione appaltante, sono 
preventivamente programmate, 
organizzate, dal Coordinatore 
pedagogista e dal Responsabile del 
Servizio sociale del Comune di 
Ribera deve coordinarsi. 

 Rischio biologico 
- Agenti patogeni (Batteri- 
Virus). 
- Funghi produttori di micosi - 
Antigeni biologici non microbici - 
che possono essere presenti 
nell’ambiente di lavoro o dovuti a 
contatti con altre persone. 

Durante la normale attività 
lavorativa l’esposizione al rischio è 
possibile per contatto con altre 
persone - utilizzare la normale 
prassi igienica personale – 
avvertire il committente in caso di 
rischi. 

 Rischio da lavoro correlato 
- Fattori di stress psicosociali 

Predisporre procedure operative e 
chiare disposizioni sulle attività e 
responsabilità dei vari operatori. 
- Situazioni critiche nella gestione 
dei rapporti tra il personale, saranno 
affrontate congiuntamente dalla 
ditta aggiudicataria e dalla stazione 
appaltante. 
- Si potrà valutare l’opportunità di 
momenti formativi collettivi per 
tutto il personale operativo, mirati 
alla consapevolezza dello stress 
correlato all'attività lavorativa 

 Rischio meccanico 
- Contro oggetti immobili, parti 
sporgenti, ecc. 

Evitare di lasciare le attrezzature ed 
i materiali esposti in maniera da 
costituire intralcio alla viabilità ed 
alle normali procedure di lavoro. Le 
parti di strutture, arredi, che 
possono dar luogo ad urti devono 
essere coperti con adeguate 
protezioni. 

2) Descrizione attività 
interferenziali con altro 
personale della ditta 
aggiudicataria  
È possibile una 
compresenza con il 
personale addetto durante 
le attività di pulizia e 
sanificazione dei locali. 

Rischio meccanico 
- Cadute dallo stesso livello 
(inciampi, pavimenti scivolosi ecc.) 
- Cadute di oggetti dall'alto (difetti 
immagazzinamento, oggetti in 
equilibrio precario ecc.) 
- Rischio chimico (rischio 
inalazione ) 
- Urti, colpi, impatti (contro oggetti 
immobili, parti sporgenti ecc.) 

Sfasamento spaziale  e temporale 
delle pulizie e sanificazione: 
- Esecuzione delle lavorazioni in 
ambienti opportunamente lasciati 
liberi dal personale; 
- Adozione di segnaletica indicante 
l'eventuale inibizione provvisoria 
dell'accesso e del transito di alcune 
aree dell'edificio nonché 
l'indicazione "pavimentazione 
bagnata" da apporre secondo 
necessità. 
- corretta gestione delle attrezzature 
utilizzate e dei prodotti chimici 
utilizzati specie per quanto attiene 
la conservazione nei siti concordati. 
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3) Descrizione attività 
interferenziali con altro 
personale. 
È possibile una 
compresenza di personale 
tecnico comunale (o di 
personale di altro datore di 
lavoro inviato dal 
Comune) e personale della 
ditta aggiudicataria in caso 
debbano essere effettuate 
manutenzioni ordinarie e 
straordinarie della 
struttura e del verde 
adiacente. 

Rischio meccanico (Rischi di 
scivolamento e caduta a livello) 
Rischi fisici-rumore 
Rischio chimico 

Sfasamento spaziale e temporale 
delle attività di manutenzione; 
- Il committente è tenuto ad 
avvertire il personale della ditta 
aggiudicataria degli interventi 
manutentivi e dei loro rischi il 
personale dell'appaltatore. 
Quest’ultimo dovrà attenersi alle 
misure impartite. 
- Programmazione delle attività in 
giornate ed orari concordati ed 
ottimizzati in ragione della minor 
presenza di dipendenti e persone 
terze possibile. 
- Esecuzione delle lavorazioni in 
ambienti opportunamente lasciati 
liberi dal personale. 
- Adozione di segnaletica indicante 
l'eventuale inibizione provvisoria 
dell'accesso e del transito di alcune 
aree. 

4) Attività che richiedono 
l'utilizzo di 
apparecchiature elettriche 

Rischio elettrico -Utilizzare correttamente prese e 
spine. 
-Non generare sovraccarichi di 
corrente in singole prese. 
-Evitare l'uso di multiprese. 
-Non utilizzare apparecchiature 
elettriche in ambienti umidi e/o in 
presenza di acqua. 
-Spegnere sempre le 
apparecchiature elettriche quando 
non in uso. 

5) Possibilità di 
interferenza con il traffico 
pedonale e con altri 
veicoli ed altri mezzi 
condotti dai dipendenti del 
Committente, dal 
personale di altre Ditte in 
appalto e dagli utenti. 

Rischio infortunistico -Nelle aree esterne dell’immobile 
oggetto dell'appalto, circolare con 
veicoli a motori nel rispetto della 
segnaletica e in ottemperanza dei 
dettami del codice della strada. 
-Attraversare i percorsi carrozzabili 
di pertinenza della struttura 
procedendo a passo d’uomo 

6) La classificazione ai 
fini antincendio specifica 
per ogni struttura. 
A seguito 
dell'aggiudicazione sarà 
approfondito tale rischio. 

Rischio incendio -Vietare di introdurre sostanze e/o 
materiali infiammabili, se non 
strettamente connessi alle attività 
della ditta aggiudicataria o delle 
ditte terze e previa comunicazione 
alla stazione appaltante. 
-Far osservare il divieto di fumo 
ove segnalato e, comunque in tutti i 
locali chiusi. 
-Vietare l’uso di fiamme libere. 
-Evitare l'accumulo incontrollato di 
materiale di qualunque genere. 
-Obbligare tutto il personale a 
prendere visione della 
cartellonistica indicante le uscite 
utilizzabili in caso di emergenza 

 
 
 

Oneri per la sicurezza 

Si ritiene che, vista la natura dell’appalto, per l’abbattimento e/o il contenimento dei rischi in cui il personale 
della Ditta aggiudicataria possa incorrere nello svolgimento dei compiti previsti dallo stesso, siano necessarie 
misure di carattere organizzativo-procedurale e pertanto i costi per la sicurezza sono riconducibili alle attività 
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di coordinamento (ivi comprese le riunioni periodiche o convocate in caso di insorgenza di problemi) per 
l’analisi dei rischi da interferenza, individuazione di misure per la riduzione degli stessi, aggiornamento del 
DUVRI, sopralluoghi conoscitivi delle postazioni di lavoro, informazione e formazione specifica dei luoghi 
di lavoro, posti di lavoro, addestramento uso attrezzature e macchine, utilizzo DPI ecc.. in ogni Unità 
Produttiva relativamente ai lavoratori che vi svolgono l’attività). 
Gli oneri della sicurezza sono già calcolati all’interno dei prezzi definiti per le attività (nelle spese generali 
col valore da estrapolare del 10 %). 
 

COSTO DIRETTO 10 %  Euro 2.469,68 
totale  Euro 2.469,68 

 
La ditta aggiudicataria è tenuta a rispettare le disposizioni e i regolamenti in materia di sicurezza e igiene sui 
luoghi di lavoro, sia generali che specifici e ad osservare tutte le indicazioni dettate in materia e, nello 
specifico dovrà: 
 attenersi a tutte le norme generali e speciali esistenti in materia di prevenzione degli infortuni ed igiene 

del lavoro, uniformandosi scrupolosamente a qualsiasi altra norma e procedura interna esistente; 
 osservare e adottare tutti i provvedimenti e la cautele necessarie a garantire l’incolumità dei propri 

lavoratori e di terzi e ad evitare danni di ogni specie; 
 impiegare personale idoneo e competente, convenientemente istruito sul lavoro da svolgere, sulle 

modalità d’uso degli impianti, delle attrezzature e dei mezzi di protezione previsti, nonché informato 
sulle norme di sicurezza generali e speciali per l’esecuzione dei lavori affidati 

Il Committente si riserva la facoltà di richiedere, qualora lo ritenga necessario, ulteriori misure di 
prevenzione e protezione al fine di garantire la salute e la sicurezza del personale interno, esterno, degli 
utenti, ecc.. 
Ogni eventuale acquisizione e/o introduzione di bene strumentale nei locali destinati alle attività del presente 
appalto, non dovrà comportare innalzamento del rischio o modifica peggiorativa delle condizioni di 
sicurezza e dovrà essere idoneamente valutata in relazione allo specifico contesto lavorativo. Qualunque 
iniziativa concernente il miglioramento della sicurezza o che abbia rilievo in tale ambito dovrà essere 
comunicata al Committente. 
Si raccomanda l’impresa aggiudicataria di fornire ai propri operatori, affinché possano rispettarla, tutti gli 
elementi utili per riconoscere la Segnaletica di Sicurezza. 
 
 
 

Riunioni di coordinamento 

Prima dell’inizio dei servizi e nel corso del loro svolgimento, il Comune di Ribera e la ditta aggiudicataria 
effettueranno riunioni di coordinamento sulla sicurezza. Nelle riunioni saranno concordate ed integrate le 
modalità operative per l’eliminazione/riduzione dei rischi da interferenze individuate nella presente bozza di 
DUVRI. 

______________________lì______________ 
        _____________________________ 

                    (firma leggibile) 

Ai sensi del decreto legislativo 30 giugno 2003 n.196 e ss.mm.ii., per quanto occorra, il sottoscritto autorizza espressamente l'utilizzazione 
dei dati di cui alla presente dichiarazione ai soli fini della partecipazione alla gara d'appalto per la quale la dichiarazione è presentata e per 
gli eventuali procedimenti conseguenti, sia amministrativi che giurisdizionali; ne autorizza la comunicazione esclusivamente ai funzionari e 
incaricati della stazione appaltante e ai contro interessati ai predetti procedimenti. 
 

______________________lì______________ 
        _____________________________ 

                    (firma leggibile) 

Nel caso di partecipazione alla gara in raggruppamento temporaneo o consorziato la sottoscrizione del presente documento 
preliminare deve essere  effettuata da parte della Capogruppo. 

Allegare fotocopia del documento di identità in corso di validità. 
In tal caso la firma non dovrà essere autenticata ai sensi del DPR n.445/2000 


