
COMUNE DI LUCCA SICULA
(LIBERO CONSORZIO DI AGRIGENTO)

DETERMINAZIONE DIRIGENZIALE

SETTORE AMMINISTRATIVO AFFARI GENERALI

42 del Registro di Settore n. 101 del Registro Generale

data 04/7/2017 data 04/7/2017

Oggetto Liquidazione lavoro aggiuntivo alla dipendente a tempo
determinato Giarratano Michela. Periodo dal 01/01/2017 al
30/06/2017.

L'anno duemiladiciassette il giorno quattro del mese luglio alle ore 930 nel proprio Ufficio,

IL DIRIGENTE
del Settore Amministrativo - Affari generali

Dott.ssa Concetta Burgio, incaricata delle funzione di cui all'art. 51, comma 3° della legge 142/90
e successive modifiche ed integrazioni, giusto Ordine di Servizio Sindacale del 08/6/2017 prot.
1860;

adotta la presente

DETERMINAZIONE



vista la determinazione Sindacale n. 15 del 30/6/2009, con la quale è stata nominata la dipendente
Michela Giarratano, responsabile del procedimento per il servizio di pubblicazione degli atti sul
sito Internet comunale;

Preso atto
- che è stato assegnato un budget, di 3 ore settimanali (12 mensili), in aggiunta alle normali

ore dedicate all'espletamento della suddetta attività ;
- che con ulteriore determinazione sindacale n. 28 del 30/11/2010, sono state assegnate altre 3

ore settimanali per complessive 24 ore mensili, per la pubblicazione degli atti del Comune
sul sito internet istituzionale.

Accertato che la dipendente, con il proprio esplicito consenso, ha svolto prestazioni di lavoro
aggiuntivo nei limiti e con le modalità di cui all'art. 6 del CCNL 14/09/2000,
Dato Atto che il controllo della presenza è stato effettuato mediante rilevatore elettronico di
presenza;
Visto il contratto individuale di lavoro a termine e ad orario ridotto di tipo orizzontale, stipulato
con la lavoratrice interessata in data 01/03/2002, prot. n. 1339;
Visto l'art. 3 del Decreto legislativo n. 61 del 25/02/2000 ed il successivo CCNL del 14/09/2000;
Ritenuto, di dover provvedere alla liquidazione delle prestazioni di lavoro aggiuntivo eseguite
nel periodo dal 01/01/2017 al 30/06/2017;
Dato Atto che il compenso lordo per attività aggiuntive ammonta ad € 10,86 oltre agli oneri a
carico del datore di lavoro;
Acquisiti i pareri della vigente normativa;
Vista la 1. 15/03/68 n. 16 e successive modifiche ed integrazioni;
Vista la 1. 142/90 introdotta con l.r. 48/91
Vista la legge regionale n. 23 del 7/9/98

DETERMINA

1) di liquidare e pagare in favore della dipendente Giarratano Michela, pern. 117 ore di
lavoro aggiuntivo eseguite per il servizio di pubblicazione degli atti sul sito Internet, la
somma complessiva di Euro 1.270,62 dal 1/01/2017 al 30/06/2017 oltre oneri sociali
pari al 32,30%;

2) di impegnare la somma complessiva di €. 1.681,04 compresa di oneri sociali a carico
dell'ente con imputazione all'intervento 10180101 art. 1 impegno n. 607 del bilancio 2017
in corso di elaborazione.

Il Dirigente
(Dottssa CòMetta Burgio)

- Visto si esprime parere favorevole per la regolarità contabile e si attesta la copertura
finanziaria della spesa.

Il Resp.
(Dottssa

v. Finanz.
Burgio)



CERTIFICATO DI PUBBLICAZIONE

Si certifica che copia della presente determinazione è stata registrata con il n. A. '£f- 2017

e pubblicata all'albo pretorio on-line sul sito www.comune.luccasicula.ag.it di questo Comune,

04
per 15 giorni consecutivi a decorrere dal

04 \Ww r-i • m i * U i L *_'».•Lucca Sicula, li

IL MESSO COMUNALE IL SEGRETARIO COMUNALE

Copia conforme in carta libera per uso amministrativo.

Dalla Residenza Municipale, li

IL SEGRETARIO COMUNALE


