&,

COMUNE DI LUCCA SICULA

LIBERO CONSORZIO DI AGRIGENTO

COPIA DI DELIBERAZIONE DELLA GIUNTA MUNICIPALE

01 del 05/1/2017

Oggetto Proroga dei

rapporti

di

lavoro subordinato a tempo
determinato e parziale dal 1 gennaio 2017 fino al 31/12/2017.

L’anno duemiladiciassette addi cinque del mese di gennaio alle ore 16,30 e seguenti, nella Casa

Comunale, nella consueta sala delle adunanze, in seguito ad invito di convocazione, si € riunita la

Giunta Municipale con l'intervento dei Signori:

COGNOME E NOME CARICA PRESENTI | ASSENTI
PUCCIO Giuseppe Sindaco X
DAZZ0O Giuseppa Assessére X
LUME Francesco‘ Assessore X
DANNA Giusgppina Assessore X
MIRABELLA Gabriele Assessore X

Assume la presidenza, il Sindaco _Geom. Giuseppe Puccio

Partecipa alla seduta, il Segretario Comunale Dott. Giuseppe Cunetto

Il Presidente, constatata la legalita del numero dei presenti, dichiara aperta la seduta e invita i

presenti a deliberare sull'argomento in oggetto specificato.




i

Preliminarmente il Presidente fa dare lettura della proposta di deliberazione predisposta dall ufficio
responsabile su iniziativa del Sindaco del Seguente tenore, sulla quale sono stati espressi i pareri
previsti dalla L.R. 48/91

| Qo

autorizzava la prosecuzione dal 01.01.2016 al 31 A2.2016 dei contratti di diritto privato di cut all’ex

U RO

Richiamate le deliberazioni di G.M. n. 7] del 28.12.2015 e n. 14 del 22.03.2016 con le qualt st
LL.R.R. n.85/95. ¢ n. 16/06 nei contront dei lavoratori con contratio a tempo determinato:

di ricollocamento del personale delle Province, ha spostato le procedure per la stabilizzazione dei
rapporti di lavoro a tempo indeterminato al 31/12/2018 differendo, per tale fine. i termin dicui all’
art 4 commi 6, 8 e 9 del Decreto Legge 31 agosto 2013 n. 101, convertito, con modificazioni, dalla
Legge 30 ottobre 2013 n. 125 ¢ s, m. ie, quindi, la possibilita di disporre la proroga dei rapporti
~entro tale data, beninteso, nel rispetto delle disposizioni in materia di contenimento della spesa ‘del
personale e dei limiti, vincoli e divieti prescritti dalla legislazione vigente; - R

Preso atto che la legge 23 dicembre 2014 n. 190 all’art 1, comma 426, per effetto delle procedure

" Visto I'art. 3,"comma 9, della L. R. 27/2016 (approvata il 28 dicembre 2016) e pubblicata GURS n.
58 del 31.12.2016 che » in armonia con la disposizione prevista dall’articolo 1, comma 426, della
legge 23 dicembre 2014, n. 190, differisce al 31 dicembre 2018 il termine del 31 dicembre 2016
previsto dall’articolo 30, comma 3 e dall’articolo 32 della legge regionale 23 gennaio 2014, n. 5, ¢
- successive. modifiche e integrazioni, per le finalita volte al superamento del precariato; '

Ritenuto che la prosecuzione dei rapporti di lavoro a tempo deterniinato dal 1 gennaio ¢ fino al 31
dicembre 2018 rimane, sotto il profilo giuridico, subordinata, per tutli i rapporti in essere, al -

rispetto, da parte degli Enti interessati, ai termini ¢ vincoli. di cui al commia 9 e 9 bis dell’art. 4 del -

- Decreto Tegge 31 agosto 2013 n. 101, convertito con modificazioni dalla Legge 30 ottobre 2013 n.
125; ' I : - ' '

Richiamato, a tale ultimo proposito, I'art. 4, comma 9 bis, del Decreto Legge 31 agosto 2013, n.
101 convertito, con modificazioni, dalla Legge 30 ottobre 2013, n. 125 come modificato, da ultimo,
dall'art. 1 del Decreto Legge 244/2016 (milleproroghe), pubblicato sul§GURI del 30.12.2016 che
autorizza solo per 1’anno 2017, permanendo 1l fabbisogno organizzativo e le comprovate esigenze
istituzionali volte ad assicurare i servizi gia erogati,. la proroga dei rapporti di lavoro a tempo
determinato in deroga ai termini e vincoli di cui al comma 9 dell’art. 4 del Decreto Legge 31 agosto
2013 n. 101, convertito con modificazioni, in Legge 30 ottobre 2013 n. 125 ¢ che consente di non
applicare la sanzione del divieto dj assunzione con qualsivoglia tipologia contrattuale prescritta
dall'art. 1, comma 723, lettera e) della legge 28 dicembre 2015, n. 208 in caso di mancato
conseguimento del saldo di cui al precedente comma 710 nell'anno successivo a quello
dell'inadempienza '

Preso atto che ai sensi del gia citato art. 4, comma 9 bis, del Decreto Legge 31 agosto 2013, n. 101
convertito, con modificazioni, dalla Legge 30 ottobre 2013, n. 125 come modificato, da ultimo,
dall'art. 1 del Decreto Legge 244/2016 (milleproroghe), fermo il rispetto delle disposizioni di cui
all'articolo 1, commi 557, 557-quater e 562, primo periodo, della Legge 27 dicembre 2006, n. 296,
la proroga pud essere disposta in deroga ai limiti o divieti prescritti dalle vigenti disposizioni di
legge solo per 1'anno 2017;




Visto il d. 1gs. 267/2000;

Visto il d. Igs. 165/2001 e ss.mm.ii.:
Visto il d. Igs. 150/2009:

Visto il vigente Statuto Comunale;
Visto 'O.REE.LL.:

Visti gli atti d”Uftticio.

Ritenuto di dover provvedere in merito:

PROPONE
L. Di autorizzare Ta prosecuzione dei rapporti di lavoro subordinato a tempo determinato ¢ parziale
111 essere presso questo Ente dei soggetti aventi titolo di cui all’allegato “A” fino al 31 dicembre

2017:

2. Di dare atto che il costo complessivo annuale del personale contratiista ammonta ad €
288.604.95 compreso oneri previdenziali, IRAP ed assegni familiari;

3. Di trasmettere copia del presente atto alle O0O.SS. ¢ alle RSU dell’Jinte;
4. Di demandare al Dirigente la stipula del contratto individuale di lavoro a tempo determinato e
parziale con i soggetti interessati individuati in allegato A) con decorrenza 1 gennaio 2017 ¢ fino al

31 dicembre 2017.

5. Di pubblicare il presente provvedimento all’ Albo Pretorio on-line del sito internet del Comune.

ACO PROPFONENTE
. S ¢io)




LA GIUNTA MUNICIPALE

VISTA [a proposta di deliberazione, come presentata e munita dei pareri previsti dalla L.R. 48/91
del tenore che precede:

VISTE le leggi sopra richiamate:

CONSIDERATO che gli elementi istruttori e valutativi inseriti nella proposta permettono di
accettarla in toto;

RITENUTO, pertanto, di dovere approvare latto nello schema predisposto, senza alcuna
variazione;

Con voti unanimi favorevoli, espressi in forma palese per alzata di mano e previa proclamazione da
parte del Presidente C M ' '
- “DELIBERA

- D1 approvare la proposta suestesa ed in conseguenza di adottare il presente atto con la narrafiva, la
motivazione, il dispositivo ¢ gh allegati di cui alla proposta stessa che qui si intende integralmente
trascritta. ' S ' : ' o ‘




Letto, approvato e sottoscritto

IL SINDACO
F.to Giuseppe Puccio

w

L'ASSESSORE ANZIANO

F.to Dazzo Giuseppa

IL SEGRETARIO COMUNALE
F.to Giuseppe Cunetto

PER COPIA CONFORME

LUCCA SICULA, Li

Pubblicata all’Albo Pretorio on-line sul sito
www.comune.luccasicula.ag.it

il 13 e M
vi rim?ré per 15 giorni consecutivi.

n. &
Luccasicua, i 113 GEN 2017

IL MESSO COMUNALE
F.to G. Cabibi

2017 del registro delle pubblicazioni.

I sottoscritto Segretario Comunale, visti gli atti d’ufficio,

Che la presente deliberazione:

ATTESTA

¢ Su conforme attestazione del Messo Com.le ¢ stata pubblicata all’Albo Pretorio on-line del

Comune, per 15 giorni consecutivi a partire dal

e Che la presente deliberazione € divenuta esecutiva il

b

2

a Decorsi 10 giorni dalla data di inizio della pubblicazione (art.12, comma 1, L.R. 44/91);

@ Non essendo soggetta a controllo, in quanto meramente esecutiva di altra deliberazione

(art.15, comma 6);,

Q Perché dichiarata immediatamente esecutiva (art.12, comma 2°, L.R.3/12/1991 n.44);

LUCCA SICULA, li

IL SEGRETARIO COMUNALE
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