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COMUNE DI LUCCA SICULA

PROVINCIA DI AGRIGENTO

DETERMINAZIONE DEL SINDACO

N. 27 del 26/11/2010  

	OGGETTO: Integrazione orario lavorativo dipendente assunta con contratto di diritto privato impegnata nel servizio di direzione dell'ufficio di ragioneria - Impegno di spesa.


IL SINDACO

L'anno Duemiladieci  il giorno ventisei del mese di novembre  alle ore 13,00.

Richiamate le precedenti D. S. n. 12 del 30/6/2006, n. 19 del 27/11/2006 n. 12 del 3/7/2007 e n.16 del 4-7-2008, le cui premesse si intendono interamente riconfermate;

Dato atto che la Dott.ssa Concetta Burgio ha prestato servizio in qualità di Responsabile del Settore Finanziario sin dal 3/7/2006, con impegno e scrupolo anche oltre gli obblighi d'ufficio;

Accertato che presso l’Ente permane tutt’ora l’assenza di professionalità analoghe; 

Ritenuto, per le accresciute esigenze dell’Ufficio e la buona funzionalità dello stesso,di confermare l’incarico di cui alla D.S.n.16 del 4-7-2008,elevando l’impegno lavorativo a 36 ore settimanali(orario intero);

Dato atto che con il conferimento del presente incarico non viene superato il limite del 5% della dotazione organica complessiva dell’Ente;

Ritenuto, altresì, di confermare alla stessa l’incarico della posizione organizzativa ai sensi degli artt. 8 e seguenti del C:C:N:L: 31/3/1999, con assunzione di diretta responsabilità verso l’ esterno; 

Visto l'art.15 del vigente Regolamento sull'Ordinamento degli Uffici e Servizi;

Visto il D. L.gs n. 267/2000 e s.m.i.;

Visto l'art. 51 della L. 142/90 come modificato con L. 127/97 e con L. 191/98, come recepita con L.R. 48/91 e con L.R. 23/98;

Visti gli artt.13 e 14 della L.R. 7/92 come modificata dalla L.R. 26/93;

Visto lo Statuto Comunale;

D E T E R M I N A

1. Di confermare, ai  sensi dell’art. 51 comma 5 legge 142/90 e s.m.i., come recepito dalla Legge Regionale 23/98,alla Dott.ssa Concetta Burgio nata a S. Elisabetta il 21/09/1964 e residente a Lucca Sicula in via Case Nuove n. 3, l’incarico conferitole con la D.S.n.16 del 4-7-2008 trasformando il rapporto di lavoro da part-time a tempo pieno;

2. Di corrispondere alla predetta professionista la retribuzione prevista dal vigente C.C.N.L. del 11/4/2008 e successivo biennio economico 31-7-2009 per la posizione economica D1, oltre l’eventuale assegno per nucleo familiare ed oneri previdenziali e assistenziali. 

3. Di confermare, altresì, alla stessa professionista l’incarico della posizione organizzativa ai sensi e per gli effetti degli artt. 8 e seguenti del C.C.N.L. 31/3/99, con il valore economico della retribuzione di posizione stabilito in € 7.500,00 annui lordi per 13 mensilità;

4. Di confermare, infine, il valore della retribuzione di risultato nella misura del 20% della suddetta retribuzione di posizione;

5. Dare atto che la spesa derivante dal presente provvedimento trova imputazione all'intervento 1010301 del Bilancio Previsionale 2010;

6. Di comunicare il presente provvedimento all'Ufficio Personale, all'Ufficio Ragioneria ed alla Funzionaria incaricata. 

                                                                                                                IL SINDACO

                                                                                                       (Dott. Salvatore Dangelo)

                                                                           IL RESPONSABILE DEL SERVIZIO

                                                                                        Dott. Andrea Rizzuto

                                                         IL RESPONSABILE DEL SERV. FINANZIARIO 

                                                           (Dott.ssa Concetta Burgio)

